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GIDA MUHENDISI KIMDIR ?

Gida muhendisi; gida maddelerinin  Uretiminden
tiketimine kadar ki tim streclerde guvenli ve kalitel
gida  Uretilmesi, gida  Gretim  teknolojilerinin
gelistirilmesi, gida maddelerinin ambalajlanmasi ve
depolanmasi, uretilen gidalarin kalite kontrollerinin
yapilmasi, gida alaninda arastirma-gelistirme
faaliyetlerinin  yuratulmesi konularinda goérev ve
sorumluluklar alan kisidir.
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*TURKIYE GIDA SEKTOR DERLEME RAPORU 2023, TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIiRLIGi



Mezunlarimiz Ne Is Yapar?

-Gida sanayisinde ve ilgili sektorlerde

—-Uretim, Ar-Ge, Kalite GUvence, Laboratuvar vd.
-Tarim ve Orman Bakanligi

-TUrk Standartlari Enstitisu ve TURKAK

-TUBITAK-MAM

-Ozel kontrol laboratuvarlari

-Danismanlik sirketleri

-Girisimcilikle kendi isini kurabilir

-Akademik kariyer (YUksek Lisans ve Doktora) yapabilir
-MEB Gida Teknolojisi Programlarinda Ogretmen
(Formasyon)







Gida Muhendisligi Bolumo

2004 yilinda Fakultemizin ilk Bolumu olarak egitim
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ogretime baslamistir.
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LISANS 130 82/

YUKSEK LISANS 14 98
DOKTORA b 23

Giden Ogrenci: 20

Gelen Ogrenci: 4




GIDA MUHENDISLIGI
BOLUM BASKANI

PROF. DR. ERKAN YALCIN




BOLUM BASKAN YARDIMCISI
PROF. DR. SEDA KARASU YALCIN




9 Profesor

1 Docent
4 Doktor Ogretim Uyesi
1 Arastirma Gorevlisi Dr.

olmak uzere
toplam 15 akademik personel
bulunmaktadrr.
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AKOGLU Ercan SARICA Derva ATALAY ERYASAR ORER Glstime BICAKCI



MISYONUMUZ VIiZYONUMUZ

Verdigi egitim ve sagladigi olanaklarla Akademik personel ve arastirma alt yapisini
basarili 6grenciler tarafindan tercih edilen, tamamlayip akredite olma yolunda ilerleyen;
yuksek kaliteli, dunya standardinda, bilim, arastirma-gelistirme ve uygulama

teknoloji ve muhendislik bilgileriyle alanlarindaki faaliyetleri ile gida

donatilmis, kendini surekli gelistiren, muhendisligi alaninda onemli bilimsel

girisimci, meslegdi ile ilgili diinyadaki calismalari gergeklestiren, ulusal ve
gelismeleri yakindan takip edebilen, gida uluslararasi duzeyde egitim-ogretim yapan,
sanayinin gelismesine katkida bulunacak, gida sanayi ile igbirligini artiran ve

ekip calismasini bilen, etik kurallari ilke sorunlarina ¢ozum ureten, kendi alaninda

edinmis, durust, cevreye duyarli gida gelismeyi ve ilerlemeyi saglayacak kadrolari

miihendisleri yetistirmektir. /R yetistiren ve ulkesinin ve insanligin

/'\ ilerlemesine katkida bulunan bir bolum
@) olmaktir.
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KOMISYONU

KALITEVE
KOMISYONU

DEGERLENDIRME
KOAMISYONU

DERS VE SINAV

LABORATUVAR VE
i% SACLICI

KOMISY ﬂﬁﬂ{m

BOLUM BASKANI

STAJ KOAMISYONU

MUHENDISLIK
DENEYIMI EGITINVG




Balumimiz
2022-2023 Egitim-

Ogretim yilinda

Mihendislik Deneyimi
Egitimi (MUDE, 7+1)
uygulamasina

baslamistir.

Ogrencilerimiz
7+1 mifredat ile son
dénemlerini uygun is

yerlerinde MUDE
kapsaminda
stajyer mihendis
statisinde calisarak

tamamliyor.
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OGRENCI UYGULAMA
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ARASTIRMA
LABORATUVARLARIMIZ
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L { 126- OGRENCI —— 137- OGRENCI
| UYG. LAB. I - UYG. LAB III1
\_/
- SPEKTROFOTOMETRE - PROTEIN TAYIN CIHAZI
- CEKER OCAK - ROTARY EVAPORATOR
. SAF SU SISTEMLERI - ETUV |
« KUL FIRINI « VISKOZIMETRE .
« SOXHELET YAG TAYIN
°0 CIHAZI
128- OGRENCI
g L UYG. LAB I1I
. ETUV
« MIKROSKOPLAR
« OTOKLAYV

. INKUBATOR .
« JEL GORUNTULEME SIST.
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127A- MIKROBIYOLOJ1
ARASTIRMA LAB

129A- MEYVE VE SEBLZE
TEKN. ARASTIRMA LAB

132- BITKISEL YAG
ARASTIRMA LAB

136A- SUT TEKN.
ARASTIRMA LAB

127B- KIMYASAL I$L VE
BIYOTEKNOLOJI ARASTIRMA
LAB

129B- TAHIL TEKN.
ARASTIRMA LAB

133- GIDA MUHAFAZA VE
REOLOJI ARASTIRMA
LAB

136B- ET TEKN.
ARASTIRMA LAB
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TOPLULUGU

Topluluk Baskani: Ezgi KARADAG
Topluluk Akademik Danismani: Dr. Ogr. Uyesi Derya ATALAY
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« MUHENDISLERI
ODASI

TMMOB Gida Muhendisleri Odasi
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
Ogrenci Temsilciligi

¥ ¢ GIDAMUHDER

GIDA MUHENDISLERI DERNEGI

Glda Muhendisleri Dernedgi
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
Ogrenci Temsilciligi



SOSYAL IMKANLAR VE ETKINLIKLERIMIZ

Gida MUhendisligi BolUmuU bunyesinde ozellikle bilimsel olarak
ogrencilerimize ve akademisyenlerimize yonelik etkinlikler
dUzenlenmektedir.

Bu kapsamda, 6zel sektor, kamu ve diger Universitelerden
konferanslar vermek Uzere alaninda isim sahibi kimseler bolUmUmuoz
araclligl ile davet edilmektedir. Ayrica,topluluklarimiz ile teknik geziler,

doga gezileri ve sanatsal faaliyetler de gerceklestiriimektedir.
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ETHINLIKLERIMIZ




ETHINLIKLERIMIZ




Bolum Sitemiz:
http://gm.muhendislik.ibu.edu.tr/

Bo6liim Sosyal Iletisim:
Facebook: BAIBU Gida Miihendisligi
BAIBU Gida Miihendisligi Mezunlar Grubu

Instagram: baibugidamuhendisligi

E-mail: baibugidamuh@ gmail.com-
Tel: 0 374 254 10 00-5815 |




